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ABSURDO: Apos deixar dois morrerem
por COVID, empresa de seguranca da
USP demite grupo de risco

)
#

Representante dos trabalhadores no Conselho Universitario da USP

segunda-feira 1° de junho| Edicao do dia

Semana passada a Reitoria da USP publicou
no Diario Oficial do Estado uma portaria
que reduz em 25% o valor do contrato com
as empresas terceirizadas que atuam na
Universidade de Sao Paulo. Essa medida foi
denunciada pelo SINTUSP e pelo Esquerda
Diario, ja que a Reitoria nao garantia nenhuma
seguranca no emprego dos trabalhadores
terceirizados dessas empresas.

Como era esperado, os donos dessas
empresas, muitos dos quais sao vinculados

com professores que fazem parte do Conselho
Universitario e do proprio establishment da
Reitoria, impuseram o custo dessa reducao
sobre as costas dos trabalhadores e iniciaram
uma demissao massiva dos trabalhadores
da seguranca e do controle de acesso das
unidades.

Em meio a uma crise sanitaria que afeta
a vida de toda a populacao, os patroes e 0s
administradores das instituicoes publicas,
demonstram mais uma vez que nao existe
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“unidade nacional” no combate a pandemia.
Quando o assunto & manter seus lucros, a vida
dos trabalhadores pouco importa!

E com esse fundamento do lucro acima das
vidas, que a empresa de seguranca Albatroz,
veio se negando desde o inicio da pandemia
a liberar os trabalhadores do grupo de risco,
medida essa que custou a vida de dois
trabalhadores com mais de 60 anos que vieram
a falecer por COVID, trabalhando na USP. E
também esse o fundamento que leva agora
gue essa mesma empresa esteja demitindo, em
primeiro lugar, estes trabalhadores do grupo
de risco. Um completo absurdo e uma injustica
sem tamanho contra a vida dos trabalhadores.

Diante da morte destes dois trabalhadores da
seguranca do MAC e da negativa da Reitoria em
tomar medidas centralizadas que exigissem da
empresa Albatroz o afastamento remunerado
de todos os trabalhadores do grupo de
risco, a administracao local da Faculdade
de Odontologia tomou a decisao correta de
afastar os dois trabalhadores com mais de 60
anos para quarentena, sem prejuizo no salario
e nem no pagamento da empresa.

Foi com imensa indignacao que a
comunidade da Odontologia recebeu a
informacao que, diante da reducao de 25% do
contrato das empresas terceirizadas, a Albatroz
estaria demitindo estes dois trabalhadores que
estavam em quarentena. Uma enorme injustica
da Reitoriaao deixar que os donos das empresas
terceirizadas punam os trabalhadores que
estavam afastados para defender sua salde e a
de sua familia com a perda dos seus empregos.

E essa a escolha que Bolsonaro, Doria e 0
Reitor da USP Prof. Dr. Vahan Agopyan da para os
trabalhadores: seguir trabalhando se expondo
ao virus e ao risco de morrer por COVID-19 ou
ficar em quarentena e ser punido com a perda
do emprego e o risco de morrer de fome.

Além desse ataque desumano com estes
trabalhadores da empresa Albatroz, a empresa
Works, que atua na area de controle de
acesso, ja havia impedido a quarentena de

trés trabalhadoras lactantes da Faculdade

de Odontologia e remanejado elas para
trabalharem se expondo sem necessidade no
Conjunto Residencial da USP (CRUSP). Agora,
diante do corte da Reitoria e da nao garantia
da seguranca do emprego das trabalhadoras, a
Works pretende fechar os postos na Faculdade
de Odontologia e deixar mais trés maes de
familia com o risco de serem demitidas em
meio a essa pandemia.

A violéncia com que o Estado e os patroes
tratam os trabalhadores, pode ser simbolizada
pelo assassinato de George Floyd pela policia
dos EUA. Quando nao nos asfixiam fisicamente
e nos matam com a repressao policial, nos
asfixiam com escolhas que nos levam de
maneira torturante ao desemprego ou a morte.

O levante de resisténcia do povo negro
nos EUA dizendo um basta pro racismo e pra
violéncia policial, com mobilizacoes de rua,
tem que ser um alento para que aqui no Brasil
também nos organizemos para poder dizer um
basta a essa politica da Reitoria e dos governos
que estao asfixiando pouco a pouco nossa
classe, colocando nossas vidas em risco no
trabalho, sem testes e sem garantia de EPIs,
ou impondo a perda do emprego, a reducao
salarial, e a miséria para centenas de milhares
de familias.

Nao podemos aceitar nenhuma demissao!
Temos que lutar pela garantia do emprego,
da quarentena e da remuneracao completa
de todos os trabalhadores. Esses ataques
demonstram a urgéncia da luta pela efetivacao
imediata dos trabalhadores terceirizados, sem
concurso publico.

Fonte: Esquerda Diario

2 - Noticias CNTV



RIO GRANDE DO SUL

JUSTIGA DO TRABALHO MARCA AUDIENCIA
DE MEDIACAO DO SINDICATO E PATRONAL
PARA DIA 09

53 Turma do TRT4 manteve sentenca de primeiro grau

A Justica do Trabalho aceitou o pedido do
Sindivigilantes do Sul de fazer a mediacao da
negociacao do sindicato com os empresarios
do setor, representados pelo Sindicato das
Empresas de Seguranca Privada (Sindesp). A
primeira audiéncia foi marcada para o dia 09
de junho, proxima terca-feira, as 10 horas, por
videoconferéncia.

Impasse,

Essa negociacao chegou num

porque a entidade patronal quer forcar o

sindicato a assinar uma proposta de Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT) que ja foi recusada
pelos vigilantes nas assembleias. A proposta
das empresas nao prevé indice de reajuste
nenhum, nem sequer a reposicao da inflacao,
que chegou a 4,30% (INPC) na data-base, em 12
de fevereiro.

Os empresarios querem pagar apenas o
“prémio de assiduidade”, um abono de cerca
de 100 reais por més, para quem tiver no
maximo duas faltas ao trabalho no ano, sem
repercussao sobre o salario e demais valores
da folha de pagamento. O salario-base e as
clausulas remuneratorias, como periculosidade
e adicional de uniforme, continuariam todas
com 0s mesmos valores atuais. Para o vale-
alimentacao, oferecem RS 21,00.

Mas, desde que a categoria decidiu nas
assembleias, por unanimidade, que nao aceita
essa proposta, nao houve mais avanco nenhum,
0 Sindesp manteve sempre a mesma proposta e
nao aconteceram mais reunioes de negociacao.
Por isso, a assessoria juridica do sindicato
encaminhou um pedido de mediacao a Justica
do Trabalho, que agora respondeu e marcou a
primeira audiéncia para a proxima semana.

FONTE: SINDVIGILANTES DO SUL
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RIO GRANDE DO NORTE

Requerimento individual para
execucao de acao revertida ao
trabalhador da EMVIPOL

A entidade SINDSEGUR impetrou com acao

coletiva em favor dos trabalhadores vigilantes,
no ano de 2017, referente a diferenca dos
feriados (de setembro de 2015 a janeiro de
2018). Passou os anos e a briga judicial se
instaurou até nos dias de hoje. O advogado
do sindicato na época, Dr. Alecio Sanches, foi
0 autor do processo e vem acompanhando a
juntada processual desde o periodo da acao,
0 processo também vem sendo acompanhado
pelo escritorio Ratt.

O processo recebeu uma sentenca de que a
acaocoletivaseraexecutadadeformaindividual,
de acordo com o juiz da 102 vara do Tribunal do
Trabalho e pelo proprio Tribunal do Trabalho
da 212 Regiao. O processo segue na justica do
trabalho pelo nimero 0001284-13.2017.5.21.0010
que envolve a EMVIPOL. O diretor Eriberto

Teixeira apenas seguiu orientacoes juridicas

para comunicar aos trabalhadores que fazem
parte do processo e enviar o requerimento para
cada trabalhador vigilante da empresa que faz
parte da lista processual.

Portanto, salientamos aos trabalhadores
que essa forma de decisao é normal no ambito
juridico e que nao altera em nada sobre
0s valores a serem pagos pela empresa. As
duvidas que os trabalhadores tenham, pode
se dirigir ao sindicato através do seu juridico
que darao melhores esclarecimentos a respeito
do processo contra a Emvipol. De uma forma
transparente, o SINDSEGUR, vem a publico para
dar veracidade ao envio do requerimento e
evitando algum transtorno para o trabalhador.
O SINDSEGUR é trabalho! Contato pelo telefone
3322-2076 (Quinta-feira, das 08h as 12h).

Fonte: SINDSEGUR
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Empregados da Caixa que
contrairam coronavirus
devem abrir CAT

STF reconheceu a contamina¢ao como acidente de trabalho

desvermy abrr CAT

A Comissao Executiva dos Empregados
(CEE) da Caixa orienta a todos os empregados
infectados pela Covid-19 a procurar o banco
para a abertura da Comunicacao de Acidente de
Trabalho (CAT). Isso porque, O Supremo Tribunal
Federal (STF) reconheceu que a contaminacao
por Coronavirus se caracteriza como acidente de
trabalho, apos uma Medida Provisoria ter criado
uma norma falando o contrario. “O inequivoco
aumento do risco de contaminacao pelo virus,
decorrente da obrigacao de se trabalhar fora
dos limites da propria residéncia, que acomete
os trabalhadores submetidos a esta situacao,
e as caracteristicas do SARS-Cov 2 e sua forma
de disseminacao, sao suficientes para que se
presuma que o adoecimento pela Covid-19
esta relacionado ao trabalho, cabendo o onus
da prova aqueles que defenderem o contrario.

Aos trabalhadores acometidos devem ser
garantidos todos os direitos legais decorrentes
desse reconhecimento”, afirma Maria Maeno,
meédica pesquisadora em satde do trabalhador.
Caso 0 banco se recuse, o empregado deve
procurar o sindicato de sua base para emitir o
CAT. “E muito comum que 0s gestores demorem
ou, até mesmo, se neguem a emitir a CAT. Nessa
hora, os colegas devem procurar o sindicato para
denunciar a pratica e, principalmente, emitir a
CAT, que € um documento reconhecendo um
acidente de trabalho ou de trajeto, bem como
uma doenca ocupacional”, lembra Fabiana
Uehara Proscholdt, secretaria da Cultura e
representante da Confederacao Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-

CUT) nas negociacoes com o banco.
Fonte: CONTRAF
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Forum de defesa do direito do
trabalho repudia parecer da
MP 927

Relator Celso Maldaner manteve pontos prejudiciais aos
trabalhadores. E hora de pressionar os deputados para
votarem contra a proposta

O Forum Interinstitucional de Defesa do
Direito do Trabalho e da Previdéncia Social
(FIDS) divulgou nota, nesta quarta-feira (3),
repudiando o parecer da Medida Provisoria
(MP) n©927/2020, de autoria do deputado Celso
Maldaner (MDB/SC), publicado nesta terca-
feira (2).

DeacordocomoFIDS,integrado porentidades
do mundo do trabalho, movimento social,
organizacoes de trabalhadores, professores
e pesquisadores, a MP que deve ser votada
nesta quarta, manteve itens prejudiciais aos
trabalhadores e as trabalhadoras, ja afetados
pelas altas taxas de desemprego, diminuicao da
rendaepelosdemaisimpactossocioeconomicos
da pandemia do novo coronavirus.

Ainda ha ajustes que precisam ser feitos,

diz a nota que cita riscos aos direitos dos
trabalhadores, como a reducao pela metade das
verbas indenizatorias, a fragilizacao do sistema
de representacao sindical, entre outros.

A MP 927, que trata de alteracoes trabalhistas
para enfrentamento do estado de calamidade
publica e emergéncia de salde publica
decorrente da pandemia do novo coronavirus,
autoriza reducao de jornada e de salarios,
suspensao dos contratos de trabalho, entre
outros itens.

ConfiraaquiaintegradanotadoFIDS nolink:
https://admin.cut.org.br/system/uploads/
ck/NOTA%20P%C3%9ABLICA%20PARECER%20
MP927.pdf e se junte a luta contra a perda de
direitos pressionando seus deputados.

Fonte: CUT
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Caixa usou em um mes todas as
cedulas previstas para o ano

Alta demanda por dinheiro em papel é reflexo do pagamento
do auxilio emergencial de RS 600

(foto: Marcelo Ferreira/CB/D.A Press)

Em apenas um més de pagamento do auxilio
emergencial, a Caixa Econdomica Federal (CEF)
usou quase o dobro da quantidade de cédulas
que costuma usar ao longo de um ano. O
excesso de demanda por dinheiro em papel
foi confirmado, nesta segunda-feira (12/6),
pelo Banco Central, que chegou até a pedir
para a Casa da Moeda acelerar a producao de
novas cédulas, mas garantiu que nao vai faltar
dinheiro para os brasileiros.

“Houve um pagamento muito grande em
espéecie. O percentual sacado em espécie
foi maior que o historico anterior. [...] A Caixa
EconOmica utiliza de cédulas entre RS 20
bilhoes a RS 26 bilhoes por ano e agora foram
utilizados quase RS 50 bilhoes em um meés”,
revelou o presidente do Banco Central, Roberto
Campos Neto.

Ele participa de um audiéncia publica
realizada pela comissao que acompanha o
enfrentamento ao coronavirus nesta segunda-
feira (1/6). “Pagamos em dinheiro uma quantia
muito alta, em alguns locais do Brasil, para o
gue tinham de gasto corrente”, acrescentou.

E boa parte desse dinheiro so esta voltando
para o sistema financeiro agora, passado mais
de um més do pagamento da primeira parcela
dos RS 600, segundo Campos Neto. “As pessoas
levaram o dinheiro para casa e gastaram aos
poucos. Essas pessoas nao tinham conta

corrente. Entao o dinheiro nao voltou”, explicou
o presidente do Banco Central.

Essa questao ainda foi agravada pela
grande quantidade de pessoas que, mesmo
nao sendo beneficiaria do auxilio emergencial,
decidiu guardar dinheiro em casa, em uma
reserva de emergéncia, durante a crise do novo
coronavirus. “Houve nessa fase recente um
problema de entesouramento”, afirmou Neto.

Acelerar producao

Por conta disso, Campos Neto reconheceu
que o Banco Central pediu para a Casa da
Moeda acelerar a producao das novas cédulas
que estavam contratadas para este ano. Foi
uma forma, segundo ele, de manter a margem
de seguranca de estoque dos bancos.

O presidente do BC garantiu, por sua vez, que
essa situacao nao vai deixar os brasileiros sem
dinheiro, nem vai afetar o pagamento do auxilio
emergencial. “Na ultima semana, ja houve um
retorno [do dinheiro que foi desembolsado
pela Caixa]. Nao vai existir problema de falta de
seguranca’, assegurou.

Ele também admitiu, contudo, que essa
situagao vai aumentar o volume do dinheiro
circulante e consequentemente o custo desse
numerario neste ano. Por isso, defendeu a
continuidade dos programas de digitalizacao e
inclusao bancaria, como a Caixa vem fazendo
ao abrir contas sociais digitais para 0S
beneficiarios do auxilio emergencial.

Campos Neto destacou, inclusive, que
a autoridade monetaria nao alterou o0s
prazos de implementacao dos programas de
pagamento instantaneo e de open banking
por conta da pandemia do novo coronavirus.
Esses programas devem entrar em operacao,
portanto, ainda neste ano, com o intuito de
ampliar a digitalizacao dos clientes bancarios
brasileiros.

Fonte: Correio Braziliense
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Trabalho infantil: campanha nacional
alerta para riscos diante dos impactos
da pandemia

Entre as agoes, sera lancada musica inedita dos rappers
Emicida e Drik Barbosa.

E MUITO TRISTE, Y
MUITO CEDO,

E MUITO COVARDE
CORTAR INFANCIAS
PELA METADE.

-

Em Comeca nesta quarta-feira (3) a
campanha nacional contra o trabalho infantil
realizada pelo Ministério Publico do Trabalho
(MPT), em parceria com a Justica do Trabalho, a
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) e
o Forum Nacional de Prevencao e Erradicacao
do Trabalho Infantil (FNPETI). A iniciativa alerta
para o risco de crescimento da exploracao do
trabalho infantil motivado pelos impactos da
pandemia. Entre as acoes, os rappers Emicida
e Drik Barbosa lancam, na proxima terca-feira
(9), masica inédita sobre o tema, intitulada
“Sementes”, nos aplicativos de streaming e em
videoclipe nos canais dos artistas.

Movimento antirracista

O lancamento da cancao estava previsto
para esta terca-feira (2), mas foi adiado em
razao da adesao ao movimento mundial
antirracista #blackouttuesday, que promoveu
nesse dia um “blackout” no mercado da musica
em protesto pela morte de pessoas negras,
como 0 assassinato de George Floyd, nos
Estados Unidos. “Tendo como fio condutor uma
mensagem contra o trabalho infantil, ‘Sementes’
é mais um dos temas que giram em torno dessa
grande manifestacao antirracista - lembrando
que o trabalho infantil &€ majoritariamente
exercido por criancas e adolescentes negros
-, por isso a urgéncia de aderir a esta pausa’,
destaca o comunicado dos rappers.

Iniciativa global

Com o slogan “Covid-19: agora mais do que
nunca, protejam criancas e adolescentes do
trabalho infantil”, a campanha nacional esta
alinhada a iniciativa global proposta pela OIT. O
objetivo € conscientizar a sociedade e o Estado
sobre a necessidade de maior protecao a essa
parcela da populacao, com o aprimoramento de
medidas de prevencao e de combate ao trabalho
infantil, em especial diante da vulnerabilidade
socioeconomica resultante da crise provocada
pelo novo coronavirus.

Cenario mundial

De acordo com a OIT, antes da disseminacao
da Covid-19, quase 100 milhoes de criancas
haviam sido resgatadas do trabalho infantil
até 2016, reduzindo o numero de 246 milhoes,
em 2000, para 152 milhoes. A fim de evitar um
aumento desses niumeros em 2020 e perseguir
a meta de erradicar essa violacao até 2025, a
campanha mundial faz um chamamento aos
paises para que incrementem politicas publicas
de protecao, visando assegurar os direitos
fundamentais de criancas e adolescentes,
inclusive o direito ao nao trabalho.

O diretor do Escritorio da OIT no Brasil,
Martin Georg Hahn, destaca que a pandemia e
a consequente crise economica e social global
tém um grande impacto na vida e nos meios
de subsisténcia das pessoas. “Para muitas
criancas, adolescentes e suas familias, a crise
significa uma educacao interrompida, doencas,
a potencial perda de renda familiar e o trabalho
infantil”, explica. Para Hahn, & imprescindivel
proteger criancas e adolescentes e garantir
que eles sejam prioridade na resposta a crise,
com base nas convencoes e recomendacoes da
OIT e na Convencao das Nacoes Unidas. “Nao
podemos deixar ninguém para tras”, afirma.
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Realidade nacional

Mesmo proibido no Brasil, o trabalho infantil
atinge pelo menos 2,4 milhoes de meninos e
meninas entre 5 e 17 anos, segundo a ultima
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD) Continua 2016, do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE). Em 2019,
das mais de 159 mil denuncias de violagoes a
direitos humanos recebidas pelo Disque 100,
cerca de 86,8 mil tinham como vitimas criancas
e adolescentes. Desse total, 4.245 eram sobre
trabalho infantil. Os dados sao do Ministério
da Mulher, da Familia e do Direitos Humanos
(MMFDH).

Tratamento negligente

“Os dados revelam o tratamento negligente
queoEstadobrasileirotemdispensadoacriangas
e adolescentes e o enorme distanciamento
entre 0s preceitos constitucionais e a realidade
vivenciada”, alerta a procuradora Ana Maria
Villa Real, coordenadora nacional de Combate
a Exploracao do Trabalho da Crianca e do
Adolescente (Coordinfancia)do MPT.“O principio
da protecao integral € o Unico caminho para se
chegar a uma vida adulta digna”.

Solidariedade

Deacordocomaministrado Tribunal Superior
do Trabalho (TST) Katia Arruda, coordenadora
do Programa de Combate ao Trabalho Infantil
e de Estimulo a Aprendizagem da Justica do
Trabalho, “esta na hora de compreender que
toda crianca € nossa crianca e que o mal que se
faz com a exploracao do trabalho infantil afeta
toda a sociedade, com grave repercussao no
nivel educacional, no desenvolvimento fisico
e psicologico e, principalmente na qualidade
de vida desses meninos e meninas”. Segundo
a ministra, € preciso que o exercicio de direitos
e de solidariedade comece pela protecao de
criancas e jovens.

Atividades mais prejudiciais

Os numeros do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao (Sinan) do Ministério da
Saude mostram o quanto o trabalho precoce
é nocivo: entre 2007 e 2019, 46.507 criancas e
adolescentes sofreram algum tipo de agravo
relacionado ao trabalho, com 279 vitimas fatais
notificadas. Entre as atividades mais prejudiciais
esta o trabalho infantil agropecuario: foram

15147 notificacoes de acidentes com animais
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peconhentos e 3176 casos de intoxicacao
exdgena por agrotoxicos, produtos quimicos,
plantas e outros.

Pandemia

Um estudo inédito publicado em maio
pelo FNPETI revela ainda que mais de 580
mil criancas e adolescentes de até 13 anos
trabalham em atividades ligadas a agricultura e
a pecuaria, que estao na lista das piores formas
de trabalho infantil. A pesquisa teve como base
o Censo Agropecuario de 2017, divulgado pelo
IBGE em 2019. Apesar da reducao obtida desde
2006, quando o numero era de mais de 1 milhao,
com a Covid-19, o trabalho infantil agropecuario
também pode voltar a crescer.

Para a secretaria executiva do FNPETI,
Isa Oliveira, a luta contra o trabalho infantil
apresenta desafios ainda maiores no contexto
da pandemia. “Criancas e adolescentes estao
ainda mais vulneraveis, o que exige do Estado
brasileiro medidas imediatas e eficazes para
protegé-las do trabalho infantil e proteger suas
familias”, ressalta.

Acoes

Entre as atividades da campanha, serao
exibidos 12 videos nas redes sociais com
historias reais de vitimas, que irao integrar a
série “12 motivos para a eliminacao do trabalho
infantil”. Esta prevista ainda a veiculacao de
podcasts semanais para reforcar a necessidade
aprimoramento das acoes de protecao a
criancas e adolescentes neste momento critico.

Para marcar o Dia Internacional de Combate
ao Trabalho Infantil, 12 de junho, havera
um webinario nacional (seminario virtual),
transmitido pelo canal do Tribunal Superior
do Trabalho no Youtube. O evento conta com
0 apoio e a participacao do Canal Futura e vai
debater questoes como o racismo no Brasil,
0s aspectos historicos, os mitos, o trabalho
infantil no contexto da Covid-19 e os desafios
da tematica pos-pandemia.

As acoes continuam durante todo o més de
junho, com uma agenda nacional Unica.

Fonte: TST
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